
UNGERÅDETS
ANBEFALINGER TIL EN

FOLKESKOLE UDEN
DISKRIMINATION

1. Månedlige trivsel med
fokus på diskrimination.

2. Kvalificerede gårdvagter

3. Retningslinjer ift.
diskrimination for lærere

4. Kurser til lærere i 
 diskrimination

5. Kontaktperson på skolen
ift. diskrimination

6.
Ingen kønsopdeling
(specialt med fokus på de
mindre klasser



   Vi mener, at man i klassen skal
have minimum 2 timers

undervisning omkring
diskrimination ift. sprog og

diskrimination om måneden. 

Vi mener, at gårdvagter skal være
kvalificerede, og ikke tage parti
med folk på baggrund af folks

udseende, seksualitet eller køn.

Vi mener, at man som lærer skal
have nogle konkrete retningslinjer
ift. diskrimination i folkeskolen.

Vi mener at der skal komme et
tilbud til lærerne for at få mere

viden inden for emnet
diskrimination, det vil vi gøre i

form af kurser og eller workshops.

Vi mener at der skal være en
kontaktperson, som man kan
snakke med og som giver råd

(denne person skal være
klassificeret til sit arbejde og ikke

selv være diskriminerende).

Vi synes ikke der skal være
kønsopdeling i folkeskolen, vi vil

gøre opmærksom på at
kønsopdelingen starter i de små

klasser, og det vil vi ændre det kan
være i sport, lege osv.
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